Klauzula informacyjna dotyczaca rekrutacji kandydatow do pracy na stanowisko Konserwator

Zgodnie z art. 13 ust. 1 ogoélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. (RODOQ) Zarzad Portu Morskiego Kotobrzeg sp. z 0.0. informuje, iz:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9

administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Zarzad Portu Morskiego Kolobrzeg spotka
z ograniczong odpowiedzialno$cig z siedziba w Kotobrzegu, przy ul. Portowej 41 (dalej:
Administrator),

wszelkie informacje na temat Pana/Pani danych osobowych przetwarzanych przez
Administratora mozna uzyska¢ u powotanego Inspektora Ochrony Danych pod adresem e-
mail: sekretariat@zpmkolobrzeg.pl lub w siedzibie spotki przy ul. Portowej 41, 78-100
Kotobrzeg,

Pana/Pani dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia przez Administratora
rekrutacji kandydatow na stanowisko Konserwator, tj. na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a)
ogolnego rozporzadzenia 0 ochronie danych osobowych lub na podstawie zgody,

dane osobowe kandydatow, ktorzy nie zostali zakwalifikowani do Il etapu rekrutacji
(rozmowy kwalifikacyjne), beda usuwane przez Administratora niezwlocznie, nie pdzniej niz
w ciagu 7 dni po zakonczeniu I etapu rekrutacji,

po zakonczeniu naboru (tj. po zatrudnieniu okreslonej osoby) dane osobowe osdb, ktore
zostaly zakwalifikowane do II etapu rekrutacji i ktore wyrazily stosowna zgode, beda
przetwarzane przez okres 3 miesigcy od dnia nawigzania stosunku pracy z osoba wytoniong w
drodze naboru, z uwagi na potencjalng konieczno$¢ ponownego obsadzenia tego stanowiska
(ustanie stosunku z wybranym kandydatem) i mozliwo$¢ zatrudnienia na tym samym
stanowisku innej osoby sposrod kandydatow.

Dane osob zakwalifikowanych do II etapu rekrutacji, ktore nie wyrazity zgody j.w., beda
usuwane przez Administratora niezwlocznie, nie pézniej niz w ciagu 7 dni po zakonczeniu Il
etapu rekrutacji,

posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia
sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$é z
prawem przetwarzania (jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie zgody), ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem,

ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy
0g6lnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 1.,

podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest dobrowolne, lecz stanowi warunek
konieczny do przeprowadzenia rekrutacji. W przypadku niepodania danych osobowych nie
jest mozliwe przeprowadzenie rekrutacji na stanowisko Inspektor ds. eksploatacji portu,
Pani/Pana dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym
profilowania,

10) Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane poza obszar EOG.



